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Pomagamy sie Rola SRK SF
w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji

Mariola Szymanska-Koszczyc Warszawa, 08.12.2017
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* Ramowy Plan Pracy Rady
* Mozliwe zadania

SRK SF w procesie witgczania kwalifikacji do ZSK
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e Wypetnienie delegacji przewidzianych ustawg

V Posiedzenie Plenarne SRK SF, 8.12.2017 r.
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Sektorowe Rady ds. Kompetencji a SRK

Zadania wobec dotychczas powstatych ram:

lzarzagdzanie
Jaktualizacja
Jwspotpraca z ministrami wiasciwymi

Zadania w zakresie tworzenia nowych ram:

lidentyfikacja potrzeby tworzenia
Jinicjowanie procesu tworzenia
Jwspotpraca przy tworzeniu
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Sektorowe Rady ds. Kompetencji a ZSK
M.in. podczas opracowywania projektow SRK zebrano

sygnaty swiadczgce o tym, iz widoczna jest potrzeba istnieni
instytuciji, ktora bedzie:

zarzgdzaC kompetencjami w danej branzy
linicjowac tworzenie kwalifikacji w sektorach
lzarzgdzac procesem walidacji i certyfikacji kwalifikaciji

JaktualizowacC zapisy sektorowej ramy kwalifikacji
Jdbac¢ o upowszechnianie idei ZSK i SRK

Fundusze I B E kwalifikacje Unia Europejska
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Ramowy Plan Pracy SRK SF: 2017

16. Opracowanie propozycji wypetniania przez Rade okreslonych zadan w
procedurze wtaczania kwalifikacji rynkowych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji. Decyzja Rady w sprawie wniosku do wfasciwego ministra (IV
kwartat 2017)

Zatozeniem na starcie funkcjonowania Rady jest mozliwos¢ wypetnienia przez Rade czesci zadan
zwigzanych z wiaczaniem kwalifikacji rynkowych (sektorowych) do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji. Komitet edukacji, kwalifikacji i sektorowej ramy kwalifikacji (Komitet SRK) opracuje
koncepcje wypetnienia czesci zadan zwigzanych z procesem wtgczania kwalifikacji rynkowych przez
Rade. Koncepcja zostanie wypracowana z uwzglednieniem konsultacji sektorowych. Tak
przygotowana koncepcja zostanie przedyskutowana na forum Rady, ktora zdecyduje o zasadnosci
podjecia inicjatywy wystapienia do wtasciwego ministra z wnioskiem o oddelegowanie wybranych
zadan w ramach Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji do Rady.

V Posiedzenie Plenarne SRK SF, 8.12.2017 r.
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Wtaczanie Sektorowej Ramy do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji
i zastosowanie

e Zainteresowany podmiot
Minister wtasciwy

e Whniosek Ministra wtasciwego
Minister Edukacji Narodowej jako Koordynator

e \Wigczanie kwalifikacji rynkowych do ZSK

e Przypisanie poziomu PRK do kwalifikacji z
SERVEDIE  wykorzystaniem Sektorowej Ramy

V Posiedzenie Plenarne SRK SF, 8.12.2017 r.
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Wiaczanie kwalifikacji rynkowej do ZSK
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Rada Interesariuszy
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‘Odmawia wiaczenia kwalifi-
kacji, informuje o negatywnym

rozpatrzeniu wniosku podmiot

Oglasza na portalu ZSK
mozliwos¢ ubiegania sie
0 uprawnienia

whnioskujacy.

do nadawania kwalifikacji.

Rozpatruje wniosek
0 nadanie uprawnien
do certyfikowania.
art. 26.1 pkt2

art.33.4

Przekazuje informacje
o kwalifikacji wigczonej do ZSK.
art. 25.4,
art. 84.1 w zw.

zart. 835

-

Sklada wniosek o wiaczenie
kwalifikacji do ZSK
(za posrednictwem portalu).

Podmiot wnioskujacy

o wiaczenie kwalifikacji
rynkowej do ZSK

Moze réwnolegle zlozyc
wniosek o zostanie IC.

Przekazuje informacje
o rozpoczeciu funkcjonowania
kwalifikacji w 25K wraz
zinformacjami o ICi PZZJ.
art.61.2, art. 84.1

art.26.1 pkt 1

Nadaje uprawnienia
do pelnienia funkeji IC,
w decyzji administracyjnej.

art. 41

art. 14.2

= je PZZ) i p
mu funkeje w drodze umowy.
art. 59.1, art. 60.1

Fundusze

Europejskie Unia Europejska

Eurapejski Fundusz Spoteczny

[BE N e



m] Rada ds. Kompetencji
= SEKTOR FINANSOWY

Gtéwne kroki w procesie

¢ Przeprowadza konsultacje wniosku z zainteresowanymi Srodowiskami.
¢ Odnosi sie do opinii

¢ Wystepuje o opinie specjalistdow w sprawie spoteczno-gospodarczej potrzeby
wtaczenia kwalifikacji do ZSK

» Specjalisci: doswiadczenie praktyczne, reprezentacja interesariuszy,
kompetencje do oceny efektdw uczenia sie

*Ocena wniosku
*Ocena efektéw uczenia sie
*Ocena celowosci: potrzeby spoteczne, zapotrzebowanie rynku pracy, oczekiwania pracodawcéw
eDostosowanie wymagan do realiéw
ePodobienstwa danej kwalifikacji do kwalifikacji wtgczonych do ZSK
*Whnioski dla kwalifikacji

* Rozpatrzenie wniosku (w gestii Ministra)

¢ Rekomendacja dot. przypisania poziomu PRK/SRK

V Posiedzenie Plenarne SRK SF, 8.12.2017 r.
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Wiaczanie kwalifikacji rynkowej: rola SRK SF

1
Konsultacje

P

Opinia specjalistow

3

Ocena whiosku

mml Komitet ds. Edukacji, Kwalifikacji i

Zespot Specjalistow

4
Min. Fin.

Rozstrzygniecie o wtgczeniu

5

Zespot Ekspertow

Poziom SRK/PRK

SRK SF

Komitet ds. Edukacji, Kwalifikacji i
SRK

Zespot Ekspertow

V Posiedzenie Plenarne SRK SF, 8.12.2017 r.
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Rekomendacja Komitetu ds. Edukacji

» Sformutowac propozycje wypetnienia przez Rade wybranych
zadan w procedurze wtgczania kwalifikacji rynkowych do ZSK
(w dwdch wariantach):

a) Wszystkie zadania merytoryczne: konsultacje, opinia
specjalistow, ocena wniosku ORAZ przypisanie poziomu
Ramy do kwalifikacji

b) Wytacznie przypisanie poziomu Ramy do kwalifikacji

 Warunek: budzet alokowany do Rady na wypetnienie zadan.

V Posiedzenie Plenarne SRK SF, 8.12.2017 .
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Dziekuje za uwage.
mszymanska@wib.org.pl
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V Posiedzenie Plenarne SRK SF, 8.12.2017 r.



